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Cémara Municipal de Lajes das Flores
Aviso
Procedimentos concursais abertos nos termos do Programa
Extraordindrio de Regularizacdo de Vinculos Precdrios

1 - Nos termos do disposto no artigo 3.9, no n.° 1 dos artigos 4.°®
€ 5.2 e nos artigos 7.2 e 10.° da Lei n.°® 112/2017 de 29 de
dezembro, que estabelece o programa de regularizacdo extraordindria
dos vinculos precdrios na Administrac8o Publica, torna-se publico
que se encontram abertos, pelo prazo de dez dias uUteis contados da
data da publicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico,
procedimentos concursais, nos termos do Programa Extraordinario de
Regularizag@o de Vinculos Precdrios, para ocupacdo de 3 postos de
trabalho por pessoas que exerceram funcSes nas condicBes referidas
nas alineas a) ou b) do n.® 1 do artigo 3.°¢ da citada Lei n.e®
11272017 de 29 de dezembro, reconhecidas pelo 6érgdo executivo do
Municipio de Lajes das Flores, por deliberacdo tomada em reunido
realizada no dia oito de fevereiro de dois mil e dezoito, como
satisfazendo necessidades permanentes, visando constituicdo de
vinculos de emprego publico por tempo indeterminado, conforme o
disposto na alinea a) do n.® 1 do artigo 8.¢ ainda da referida Lei
n.® 112/2017 de 29 de dezembro.

2 - Legislacdo aplicédvel:

Lei n.°® 112/2017 de 29 de dezembro, que estabelece o programa de
regularizacdo extraordindria dos vinculos precarios na
Administracdo Publica;

Portaria n.° B83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril;

Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do
Trabalho em FuncSes Publicas (LGTFP), na sua redacdo atual.

3 — Procedimentos prévios:

Ndo aplicavel.

4 — Caracterizacdo dos Postos de Trabalho:

Referéncia A - 3 (trés) postos de trabalho na carreira de Técnico
Superior
Referéncia A.1 - Um técnico superior na 4rea funcional de

Engenharia Civil, com as seguintes funcdes especificas:
¢ Fiscalizar as obras publicas e particulares;
¢ Emitir pareceres no dmbito do licenciamento de obras;
¢ Efetuar vistorias no &mbito do licenciamento de restaurantes e
estabelecimentos de alojamento local;
¢ Elaborar projetos de execucdo de obras;
e Elaborar plantas de localizacdo.

Referéncia A.2 - 1 (um) técnico superior na drea funcional da Saidde
Ambiental, com as seguintes funcdes especificas:
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® Gestdo e tratamento da informac8o acerca da qualidade da agua
captada e distribuida destinada ao consumo humano;

¢ Efetuar a gest&o de residuos urbanos e agricolas;

®* Realizar a gestdo ambiental das Zonas Balneares;

® Fazer acdes de sensibilizacdo e educacdo ambiental.

Referéncia A.3 - 1 (um) técnico superior na 4&rea funcional da
Solicitadoria, com as seguintes fungdes especificas:

® Preparar e elaborar os Regulamentos Municipais;

® Preparar e executar o registo dos bens do patriménio do
Municipio que a ele estejam sujeitos;

¢ Elaborar minutas de contratos;

* Organizar e acompanhar os procedimentos concursais para
aquisicdo de bens e servigos e contratacdo de empreitadas de
obras publicas;

¢ Emitir pareceres técnicos.

4.1 A descricdo de funcBes em referéncia, né&o prejudica a
atribuicdo ao trabalhador de funcdes, nao expressamente
mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as
quais o trabalhador detenha qualificacdo profissional adequada e
que ndo impliquem desvalorizacdo profissional, nos termos do n.?® 3,
artigo 43.°2, da LVCR.
5 — Local de Trabalho — Area do Municipio de Lajes das Flores.
6 — Ambito de Recrutamento:
6.1 — Aos procedimentos concursais podem candidatar-se as pessoas,
que se encontrem nas condi¢Ses referidas no n.¢ 1 dos artigos 2.° e
3. da Lei n.® 112/2017 de 29 de dezembro, que estabelece o
programa de regularizagdo extraordindria dos vinculos precdrios na
Administracdo Publica e que o érgdo executivo do Municipio das
Lajes das Flores reconheceu como exercendo funcdes que satisfazem
necessidades permanentes dos servigos do Municipio.
7 —~ Prazo de Validade: O procedimento concursal é vé4lido para o
preenchimento imediato dos postos de trabalho a ocupar.
8 — Requisitos de Admissédo:
8.1 — Requisitos Gerais: Os definidos no n.° 1 do artigo 17.° da
Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LGTFP) :
a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados pela
Constituicdo, Convencdo Internacional ou Lei especial;
b) Ter 18 anos de idade completos;
c) Néo estar inibido do exercicio de funcdes puiblicas ou
interdito para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;
d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensdvel ao
exercicio de funcdes;
e) Ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatéria.
8.2 — Requisitos Especiais - Habilitac8es Literdrias e
Profissionais exigidas:
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Referéncia A — Titularidade de Licenciatura.

9 — Remunerag¢do: O posicionamento remuneratério dos trabalhadores
obedecerd ao artigo 38.° da LGTFP, em conjugag¢do com o disposto no
artigo 18.° da LOE/16;

9.1 — Referéncia A — Técnico Superior — Posic8o remuneratéria 2,
Nivel remuneratério 15, correspondente a € 1201, 48;
9.2 - A remuneracdo referida nos pontos 9.1, acresce uma

Remuneracéo Complementar calculada nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.® 8/2002/A, de 10 de abril.

10 — Prazo para Apresentacdo de Candidaturas - As candidaturas
devem ser apresentadas no prazo de 10 dias uUteis contados da data
da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico.

11 — Forma de Apresentacdo das Candidaturas:

11.1 — Formalizacdo — As candidaturas deverdo ser formalizadas por
correio eletrdénico e mediante preenchimento do formuldrio tipo de
candidatura, disponivel em www.cmlajesdasflores.pt.

11.2 — No formuldrio de candidatura deverd constar a referéncia a
que se candidata, ndo sendo consideradas as candidaturas que n&o
identifiquem corretamente a referéncia do procedimento concursal a

que respeitem.
11.3 — Com o formuldrio de candidatura deverdo ser apresentados os

seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado,
referindo nomeadamente o tempo de exercicio de funcdes
caracterizadoras dos postos de trabalho a concurso;

b) Fotocdépia legivel do documento comprovativo das habilitacdes
literédrias;

c) Fotocdpia legivel do bilhete de identidade, do numero de
identificag¢do fiscal ou cartdo de cidadio:

d) Fotocdépia dos documentos comprovativos das acBes de formacdo
frequentadas e ministradas de onde conste a data de realizacdo e
duracdo das mesmas;

11.4 — As falsas declara¢Bes prestadas pelos candidatos serdo
punidas nos termos da Lei.

11.5 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualqguer candidato a
apresentagdo de documentos comprovativos das declaracBSes que
efetuou sob compromisso de honra e das informacdes que considere
relevantes para o procedimento.

12 — Motivos de Exclusdo:

12.1 — O n8o possuir os requisitos exigidos no n.° 1 dos artigos
2.2 e 3.2 da Lei n.? 112/2017 de 29 de dezembro, que estabelece o
programa de regularizacdo extraordindria dos vinculos precdrios na
Administracdo Plblica e que o 6rgdo executivo do Municipio das
Lajes das Flores n3o tenha reconhecido como exercendo fungdes que
satisfazem necessidades permanentes dos servicos do Municipio;

12.2 - O n8o ser detentor dos requisitos gerais e especiais
legalmente exigidos para ingresso nas carreiras e categorias postas

d Ccorncurso.
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12.3 — A n8o apresentacdo dos documentos exigidos no 11.3 deste
aviso.

12.4 — Constitui igualmente motivo de exclusdo a entrega
extempordnea da candidatura.

13 — Métodos de Selegdo - Atento ao disposto no n.2 6 do artigo

10.° da Lei n.® 112/2017 de 29 de dezembro, o método de selecdo é o
de avaliacdo curricular.

14 - Nos termos da alinea t) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.2 83-A/2009, de 22 de Jjaneiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os candidatos tém acesso as
atas do Juri

15 - Os parémetros de avaliacdo e respetiva ponderacdo do método de
selecdo a utilizar, constam em ata do Juri e sdo de acesso dos
candidatos nos termos do disposto no ponto 14 do presente aviso.

16 — Composicdo do Juri:

Referéncia A

PRESIDENTE - Beto Alexandre Azevedo Vasconcelos/Vice-Presidente,
Vogais efetivos - Alexandra Germano Carneiro/Dirigente Intermédio
de 3.2%Grau, Nelson Deodato Valadido Furtado/Técnico Superior

Vogais Suplentes - Maria Victorina Sousa Silveira/Vereadora,
Esmeralda Maria Rodrigues S. Camara Louren¢o/Vereadora

17 - Terminado o prazo de admissdo de candidaturas previsto no
ponto 10 do ©presente aviso, os candidatos excluidos serdo
notificados para a realizacdo da audiéncia dos interessados nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo por uma das formas
previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.® 3 do artigo.¢ 30.° da
Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

As listas unitdrias da ordenacdo final dos postos de trabalho
referenciados no presente aviso serdo publicitadas no sitio da
Camara Municipal de Lajes das Flores em www.cmlajesdasflores.pt bem
como remetidas a cada candidato por correio eletrdnico.

18 - Periodo experimental:

18.1 - O periodo experimental é o definido nas alineas a) a c¢) do
n.® 1 do artigo.? 49.° da LGTFP, sendo 240 dias para carreira e
categoria de Técnico Superior:;

18.2 - O tempo de servico prestado na situacdo de exercicio de
funcdes a regularizar € contabilizado bara efeitos de duracdo do
decurso do periodo experimental, sendo o mesmo dispensado quando
aquele tempo de servico seja igual ou superior a duracdo definida
para o periodo experimental da respetiva carreira, conforme o
disposto no artigo 11.° da Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro.

19 - O recrutamento serd feito nos tefhos definidos na alinea d) do
n.? 1 do artigo.® 37.2 da LQTFP/é terd lugar apdés o termo do
procedimento concursal.
05 de abril de 2018. — 0 Vice-B esidente da Cafgra Municipal, Beto
Alexandre Azevedo Vasconcelos g
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